
CONTENIDO

EDITORIAL

ARTÍCULOS

El subsuelo y mi cabina son mi espacio: perfiles laborales y patológicos 
en el metro.
The underground and the cockpit are my home: occupational and pathological 
profiles in the subway.
José Luis Delgado Lezama, Mariano Noriega Elío, María del Rosario Velasco 
Tenorio & Jorge Villegas Rodríguez..............................................................7

       Una experiencia de capacitación sobre el análisis del trabajo.
A training experience in work analysis. 
Aismara Borges, Pedro Almirall, Evelin Escalona, Gustavo Vidal, Roberto 
Núñez, Iris Bracho, Ahender Romero & Franklin Torrealba.........................23

Trabajo, estrés y salud: la costura en Ciudad de México. 
Work, stress and health: domestic seamstresses and tailors in Mexico City. 
Margarita Pulido Navarro, María de los Ángeles Garduño Andrade, Sandra Luz 
Morales Estrella & Norma Laura Lara Flores.................................................33

Salud mental de los trabajadores y el rol de la Psicología Laboral en las 
“empresas recuperadas’’.
Worker mental health and the role of occupational psychology in “recovering 
companies”.
Elisa Raquel Gianuzi....................................................................................49

Políticas y prácticas de prevención y combate al acoso moral en una 
universidad brasileña.
Policies and practices to prevent and combat workplace bullying in a Brazilian 
university.
Thiago Soares Nunes & Suzana da Rosa Tolfo....................................................61

Volumen 20, Número 1
Enero - Junio 2012



CONTENIDO

REVISIÓN

Una aproximación al estudio de los factores psicosociales laborales en 
Venezuela.
An approach to the analysis of occupational psychosocial risk factors in Venezuela.
Lya Feldman & Gisela Blanco...............................................................................75

NOTAS CIENTÍFICAS

Toda condición de trabajo y toda exposición profesional son necesariamente 
multifactoriales. 
All work conditions and occupational exposures are necessarily multifactorial.
Jacques Malchaire...............................................................................................93

Huelga general en las Minas de Almadén de 1921. Gestión y actuación del 
Consejo de Administración.
1921 general strike at the Almadén Mine: management and response of the 
Executive Board.  
Demetrio Fuentes Ferrera, Francisco de Paula Montes Tubio, José María Iraizoz
Fernández & Emiliano Almansa Rodríguez.........................................................97

Volumen 20, Número 1
Enero - Junio 2012


