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Avisos

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 3.138 22 de septiembre de 2004

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

En ejercicio de la atribucién que me confiere el numeral 16 del
articulo 236 de la Constitucidn de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela y 6° de la Ley Sobre el Instituto Nacional de
Cooperacién Educativa (INCE), en concordancia con los
articulos 34 de la Ley Organica de la Funcién Piblica y 8° del
Reglamento de la Ley Sobre el Instituto Nacional de
Cooperacién Educativa (INCE),

DECRETO

Articulo 1°. Designo al ciudadano ELIAS JAUA MILANO,
titular de la cédula de identidad N° 10.096.662, Presidente del
Instituto Nacional de Cooperacién Educativa (INCE).

Articulo 2°. Delego en el Ministro de Educacion y Deportes, la
juramentacion del referido ciudadano.

Dado en Caracas, a los veintidos dias del mes de septiembre de
dos mil cuatro. Afio 194° de la Independencia y 145° de Ia
Federacion.

Ejecutese
(LS.

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresideri.e Ejecutivo
(LS.)
JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado
El Ministro de Educacién y Deportes
(LS.)
ARISTOBULO ISTURIZ ALMEID/
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MINISTERIO DEL INTERIOR
Y JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA
DESPACHO DEL MINISTRO
183° y 144°

Ne 442 Fecha 27-09-2004

RESOLUCION

n

Por disposicion del Ciudad Pr de la pU
Boinvanana de Venezueia. de conformidad con io establecido en el aumeral 3 del
art.culo 156 de 1a Constducidn de la Republica Bolivariana de Venezuela y con o
dispuesto en los articulos 2y 17 de la Ley Sotre la Condecoracion ~ORDEN DEL

LIBERTADOR™. previo el Voto Favorable del Consejo, confiere la Condecoracion

Orden del Libertador a los siguientes ciudadanos

~OFICIAL" (Cuarta Clase)

Gral. Bgda.(EJ) ANGEL OMAR VIVAS PERDOMO. C!4629893
“~CABALLERO"™ (Quinta Ciase)
Tenel.(GN) RAINIER RAFAEL SIERRA MORALES. C 'l 3 '8(;27 910
May.{EJ) JOSE LUIS GARCIA ALZOLAR. C.1.9.576.048
Comuniquese y publiquese.
JESSE CHACON ESCAMILLO

Ministro del Interior y Justicia

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA
DESPACHO DEL MINISTRO
193° y 144°

Ne 443

Fecha 27-09-2004

RESOLUCION

Por disposicion del Cwdadano Presic de la Rep Bolivanana de
Venezuela. ce conformidac con o establecido en et numerat 3 del art.cuio {56
de ia Consttucion de !a Republica Bolivanana ce Venezuela y con ic
Q:ispuesis en oS amiCulos vy 4 ce 1a Ley Sobre La Condecorscion
“ORDEN FRANCISCO DE MIRANDA". se confiere 1a ctada Cendecorac:dn

5.2 Siase qoe se especifica a los sigu.etes

Liulasuner

“TERCERA CLASE"

Cnel. (EJ) VICTOR RAFAEL HERNANDEZ GARCIA. C1.5 697 95¢
Tcnel. {EJ) DEMETRIO RAFAEL ABUCHAIBE NUNEZ. C1.8.374 832
Tcnel. (EJ)) RAMON ENRIQUE FIGUERA VELAZCO. Cl6362418
May. (EJ) ANGEL EDUARDO MORONTA JULIAO. C.1.9.467 287
CN.  (AR) JULIO CESAR NUNEZ MARTINEZ. C17.711410
MTS (EJ) JULIO CESAR GONZALEZ GUTIERREZ. C..4.688 993
MT'2da (EJ) FRANKLIN NICOLAS ZERPA MARQUEZ. C 18236689
Comuniguese y publiquese

JESSE CHACON ESCAMILLO

Ministro del Interior y Justicia

MINISTERIO
DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

NUMERO 438 14DE SEPTIEMBRE OE 2004

RESOLUCION

194° Y 145°

En ejercicio de las atribuci que me el Decreto N° 2.613 de fecha 18 de

P de 2003, pubk on e Oficial de ia Republica Bolivanana de
Venezuela N°® 37.778 de la misma fecha y de conformidad con io dispuesto en el articulo
76 numerales 2° y 18 de la Ley Orgdnica de la A i i6n Publica, en concordancia
con kb previsto en los articuos 5 i 2*, 18, 19 Ultimo aparte y 21 de |a Ley del
Estatuto de la Funcién Publica.

RESUELVE
Ariculo 1. Designar ai Ciudadano SANCHEZ JORGE LIS, titular de a Céduia de
Identidad N® 4.170.993, como JEFE DE CONTROL ADMINISTRATIVO, Codigo 619,
adscrito a Contraioria intema del Servicio Nacional Auténomo de Atencién Integral a la
Infancia y a la Famiia (SENIFA), mientras dure |a ausencia de su Titular quien se'
encuentra de Reposo 8 pariir del 16-08-2004 al 02-09-2004.

Articulo 2. Se delega en Aracelis Aguilera, Ia j. ion de Ley.
Se deroga cualquier resolucién que colide con la presente.

Comuniquese y Publiquese,

ROGERCAPELLA MATEQ
Ministro de Salud y Desarrolla Social

8

d con las atrib ene | 18 del articulo 76 de [a Ley
Orgénica de la Administracién Publica, en concordancia con ¢ articulo 35 del Decreto 525
amzsamxm,wmhmmmhm@vam
NO 25,864 de la misma fecha, contentivo del G i

Visto que (as solicitudes dirigidas a este Despacho, WBMywnams

lautorizados quedse ogressn a cnmnm cumplidos con  los mqulsims
idos en m

ide los alimentos y bebidas sigulentes:

A-78.905 moeonemmowwsrm marca "MOCASA”, efaborado por
MOLINOS CARABOBO, S.A. (MOCASA), en VALENCIA, EDO. CARABOBO.

A-78.645 MEZCLA DESHIDRATADA PARA PREPARAR SOPA DE FIDEOS INSTANTANEA
CON CAMARON (EN TAZA), marca “RAMEN PRIDE”, elaborado por UNI-
ma&)ncmsrwoswmosoemma

A79384 AROMA MIEL GRANUSEAL “HONEY FLAVOR GRANUSEAL® mara
“GIVAUDAN" elsborado por GIVAUDAN DEUTSCHLAND GMBH, en

A-79.475  GOMITAS SABOR A MORA SALVAJE "WILD BERRIES”, marca “LIFESAVERS
GUMMIES” elsborado por KRAFT FOODS NORTH AMERICA, en
ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA. e

A-79.541 CARAMELO BLANDO RELLENO SABORES SURTIDOS, marca “ROLETTO
EMOZIONE” efsborado por DULCES DE COLOMBIA SA., en COLOMBIA.

A80372 NECTAR DE FRESA LIGHT PASTEURIZADO marca “SER LIGHT", elaborado
por CORPORACION INLACA, CA., mvumcu,sm:owm

A-80.480 MEO.ABIPOLVOPARAFREPARARBEGIDACONSANRANARAN]A,
marca “ROYAL®, elaborado por KRAFT FOODS COLOMBIA, SA., en
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A-81.294 GALLETAS CON RELLENO SABOR A CREMA Y CEBOULA, marca “RITZ",
elaborado por KRAFT FOODS, S.A. en PERU.

A-82.269 CAFE TOSTADO Y MOLIDO, marca “EL CHACARO”, elaborado por
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION EL MILENIO R.L. en ALDEA
PALMARITO, PREGONERO, EDO. TACHIRA.

A-82.303 MEZCQLA DESHIDRATADA PARA SOPA DE QOSTILLA CRIOLLA CON FIDEQS,
marca "MAGGI” elaborado por NESTLE VENEZUELA S.A., en EL TOCUYO,
EDO. LARA.

A-82389 CASABE, marca “SONIA”, elaborado por AGRO INDUSTRIAS SONIA, CA., en
BARCELONA, ESTADO ANZOATEGUL.

A-82599 PEPINILLOS EN VINAGRE, marca “ORO DE ESPARA", elaborado por
HIMAFESA, S.L., en ESPARA.

Comuniguese y Publiquese

ROGERCAPELLA MATEO
Ministro de Salud y Desarrollo Social

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

440 22 SEPTIEMBRE

NUMERO DE DE 2004
194° y 145°

De conformidad con lo establecido en los Articulos 76 numeral 8° de la Ley
Organica de la Administracion Publica; 5 de la Ley Orgénica de Salud; 1, 2, 3
y 30 del Reglamento General de Alimentos.

CONSIDERANDO

Que es deber del Estado cumplir y hacer cumplir las medidas sanitarias que
establezca la ley, de conformidad con la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela y los tratados, convenios internacionales suscritos y
ratificados por la Republica.

CONSIDERANDO
A los fines de impulsar y fortalecer el desamollo socio econémico de los
pequefios y medianos productores de leche ubicados en zonas carentes de
infraestructura y recursos econémicos

CONSIDERANDO

Que la leche al ser sometida a un procedimi % logico puede ser
envasada y comercializada directamente después de este proceso

CONSIDERANDO

Que desde el afio 1991 el grupo de expertos para la leche y productos lacteos
CODEX ALIMENTARIUS, aprobé las directrices para el uso de la activacion
del Sistema Lactoperoxidasa en la presentacion de leche cruda (CAC/GL13-
191),

RESUELVO

Articulo 1.- Autonizar la activacion provisional del Sistema Lactoperoxidasa
como método alternativo, no sustitutivo para la conservacion de la leche
cruda, apta para el consumo humano, en zonas carentes de o deficientes de
infraestructura de instalaciones de enfriamiento o recopilacion de leche fluida.

Articulo 2.- A los fines de la autorizacion administrativa para la utilizacion del
Sistema Lactoperoxidasa deben asegurarse los siguientes lineamientos:

a) Emplearse en zonas agricolas que por condiciones infraestructurales,
técnicas y econémicas no sea posible utilizar oportunamente las
instalaciones de frio.

b) Asociarse a programas de asistencia técnica, seguimiento y control de los
responsables de la implementacion del Sistema, en los téminos y
condiciones que establezca el Ministerio de Salud y Desarrollo Social.

c) Asociado a programas de desarrollo y fomento de pequefios y medianos

productores en zonas de inadecuada infraestructura a fin de mejorar la
calidad higiénico sanitario de la leche cruda para consumo humano.

d) Cumpiir con los demds requisitos que establezca la Autorizacion

Articulo 3.- Las Empresas int das en la imp i6n de este Sistema
deberan hacer la solicitud e inscribirse por ante el Ministerio de Salud y

Desarrollo Social, por 6rgano de la Direccion General de Salud Ambiental y
Contraloria Sanitaria, de acuerdo al Reglamento General de Alimentos y sus
normas complementarias, que serd el ¢rgano encargado de otorgar las
autorizaciones comrespondientes por un lapso no mayor de dos (02) afios.

Articulo 4.- Las Leches E das deben plir antes de ser
comercializadas en el territorio nacional con el articulo 30 del Roglamento
General de Alimentos ante la Direccién de Higiene de los Ali

la Direcci6n General de Salud Ambiental y Contralorla Sanitaria del Mmlsleno
de Salud y Desarrolio Social.

Articulo 5.- Las Leches Pasteurizadas y Homogeneizadas d di
de 72 horas en el periodo de vigencia para su consumo deben cumplir antes
de ser comercializadas en el teritorio nacional con e articulo 30 del
Reglamento General de Alimentos ante la Direccion de Higiene de los
Alimentos adscrita a la Direccién G | de Salud Ambiental y C loria
Sanitaria del Ministerio de Salud y Desarrollo Social.

Articulo 6.- E! Ministerio de Salud y Desarrollo Sccial una vez analizados los
resultados de la implenmtadm determinard, durante los dos afios
siguientes, contados a partir de la publicacién de la p te resolucion, la
mum«hmmawsmwmA

Articulo 7.- La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese,

ROGERCAPELLA MATEO
Ministro de Salud y Desarrollo Social

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

Caracas, 22DE SEPTIEMBRE DE 2004 193° y 145°

N° 441
RESOLUCION

Por disposicidn del ciudadano Presidente de la Repdblica, de
conformidad con lo previsto en los numerales 8 y 18 del
articulo 76 de la Ley Organica de la Administracién Publica, el
numeral 3 del articulo 14 del Decreto N° 2.360 de fecha 09 de
Abril de 2.003, sobre Organizacién y Funcionamiento de la
Administracién Pablica Central y el articulo 18 de la Ley de
Medicamentos y vistas las solicitudes dirigidas al Instituto
Nacional de Higiene “Rafael Rangel” por los Farmacéuticos
Patrocinantes, y por cuanto han sido cumplidos los requisitos
establecidos en los articulos 54, 55, 56, 57 y 58 del
Reglamento de la Ley de Ejercicio de la Farmacia, se autoriza el

expendio de los siguientes Productos Farmacéuticos Genéricos:

E.F.G. 33.769 FLUCONAZOL 150 msqr CAPSULAS, en su ﬁ 8
gresentaaonéﬁgl) BLI ER DE P\/C/ALUMIN

o 10
ULAS, EN ESTUCH 65 y
Dlsgsensador CONTENTIVO DE 20 40 Rx[ro 100
LAS. Propiedad de
BEHRENS, C.A., VENEZUELA. Elaborado or
CORPORACION ~ MEDCO S.A.C.,, PERU
Re:resentado por LABORATORIO BEHRENS
Autorizado el ex| gendlo CON prescri |on
gcultatlva y patrocinado por la DRA. GLORIA ).

E.F.G. 33.771 ALPRAZOLAM 1 mg COMPRIMIDOS, en su(IB
resentacuon§es STER DE P'VDC—PVC/F
E  ALUMINI CONTENTIVO DE
COMPRIMIDOS EN ESTUCHE DE CARTON
Pro iedad de LABORATORIOS CINFA, S.A.,
ANA Elaborado por LABORATORIOS CINFA,
, ESPANA. Representado por CORPORACION
FARM, C.A. Autorizado el expendio CON
prescripcién facultativa, récipe médico archivado
y patrocinado por la DRA. THA VILLALBA.

www.pandectasdigital.com
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E.F.G. 33.775 SILDENAFIL 50 mg TABLETAS RECUBIERTAS de LABORATORIOS GENERICOS FARMACEUTI-
en sus esentac:on DE S.A., LABORATORIOS GENFARf SSS
ALUMIN /pv mvo e D% COLbMBIA Elaboradlo Cpor ORI
BLETAS R cusIEhTAs EN ESTUCHE DE GENERICOSF éSA LABORATO-
CARTON Muestra Médica: BLISTER CONTI GENFAR SA COLOM IA. Re resentado
TIVO DE 1, 2 y/o 4 TABLETAS RECUBIERTAS r_ UNIBRAIN F(EPRESEN’TACIO ES, C.A.
E%q‘mggusgcoma LI%IA#EDNINDIA 'gf ?o% ge fau'Jorlzado egl)atr%)t(:ln:g(l)o r Ia DRAWVI%‘
laborado
STRIDES ~ ARCOLAB 'LIMETED, - INDIA, MARTINEZ ¥E"BORREGALES
Egpre%entado por BIOFARMA, C. Af Autlnt)rgado el
10 rescri |on acuitativa
B%cmado por !a ORA, DOBRAVKA HORVAT. E.F.G. 33.810 MUEBSOENDAZOL 1%(()) mg / n5 ;nl suspssrgltggooae/g
¥]
E.F.G. 33.778 TIOCOLCHICOSIDO 4 m COMPRIMIDOS en FRASCO DE POUEﬁLENO 3':) TA DEN IlSAig
su 524 resentacxén B ST ER DEPV FOIL DE CON TAPA A ROSCA DE PROPILE
fNio N'I)IV Y( CONTENTIVO DE 30 ml, EN ESTUCHE DE
PRIMfDOS EN E’ CARTON. CARTON.  Propiedad de LABORATORIOS
Pro iedad de LABORATORIOS GIEMPI, C.A. GENERICOS FARMACEUTICOS, S.A., LABORAT (}
VENEZUELA. Elaborado LABORATORIOS RIOS GENFAR, S.A.. COLOMEIA. Elabarado
GIEMPI, C.A., VENEZUE Representado por LABORATORIOS GENERICOS FARMACEUTI 5
U\BORATORlés GIEMPI, C.A. Autorizado el S.A., LABORATORIOS GENFé\}\Q{SA COLOMBIA
ndio CON prescripcién  facultativa y Regresentado por UNIBRAIN REPRESENTA-
pa ocinado por la DRA. MARISELA BENAIM. C.A, Autorizado el expendio CON
Brescr\ﬁaén facultativa patrocinado por la
E.F.G. 33.779 KETOCONAZOL 2 % CREMA TOPICA, en sugsg VAN MARTINEZ DE BORREGALES.
presentacnén 21 TUBO  COLAPSIBLE
ALUMINIO CON TAPA PLASTICA A ROSCA E.F.G. 33.811 VALSARTAN 160 en sugsg
CONTENTIYO DE 15, 20 y/o 30 4 EN ESTUCHE resentacnén(e(s)) L?erR DE #vqmu.
DE CARTON. Propiedad BORATORIOS R DE 10 y/o 30
SPEFAR _VENEZOLANOS SA Elaborado ESTUCHE DE CARTON, Propnedad
LABORATORIOS SPEFAR VENEZOLANOS, d ALIOL PHARMACEUTICALS
Representado  por LABORATORIOS stFAR VENEZUELA.. Elaborado gor ME MEYER PRéoucroé
VENEZOLANOS, S.A. Autorizado el expendio SIN UELA. Represen-
rescripcion facuitativa y patrocinado por la r MEYEk PRCSDUCTOS TERAPE COS
RA. LYDA YIBIRIN. S.A. Autorizado el expendio CON ion
facultatlva gopatmclnado por la Dl M ELA
E.F.G. 33.785 CEFOTAXIMA 1 g POLVO PARA SOLUCI()N LEALT
INYECTABLE, en s%& gr&sentacvon%g{?oi:
AMPOLLA DE VID! NCOLORO 1 CON E.F.G. 33.812 RAMIPRIL 2,5 COMPRIMIDOS en su(s
TAPON DE GOMA DE CLOROBUTILO AP%Y resentacion es STER DE wc chISTAL/Fox
SELLO DE ALUMI NIO E ALUMINI 20 Y{o
CONTENTIVO OE 1 3 / 10 FRASC COMPI RIMIDOS, EN
AMPOLLA. Envase Hos ltalarlo ESI’UCHE CON- Muestra Médica BUSTER CONTENTIVO DE 2 6{%0
TENTIVO DE 0 ylo FRASCOS 5 COMPRIMIDOS EN ESI'UCHE DE CART
AMPOLLA. Proggdad de vrrAus SA.CI., iedad de NVEN GENERICOS
COLOMBIA. Elaborado por VITROFARMA SA VE EZOLANQS, SA VENEZUELA Eiaborado
COLOMBIA. Representado por LABVITALIS, S Ror r LABORATORIOS (ETI, S.A.V., VENEZ
Autorizado el expendlo COl presanclén faculta- epresentado r GENVEN GENERICOS
BApatrocma o por VENEZOLANOS, S.A. Autorizado el expendio
NUSSE‘N UM DE LEVY CON prescnpcuon facultat:va &)EEtrocmado por 1a
DRA. MARIA MONT:
E.F.G. 33.802 TINIDAZOL 500 mg TABLETAS RECUBIERTAS, E.F.G. 33.814 TRIMETROPIN -SULFAMET, OL 80 mg -
en su l} resentaa N'FED)‘I‘?VHSTER DE PVC/FOIL 400 mg /, 5 ml SUSPENSION ORAL, en su
DE A pr&sentac'on(&sz de FRASCO PLASTICO DE P
RECUI BIER AS EN DE CART N. _ AMBAR CON TAPA DE ALUMINIO TIPO PILFER
Propiedad de GENFAR SA COLOMBIA. PROOF CONTENTIVQ DE 60 g/o 120 ml
Elaborado por GENFAR, CA, COLOMBIA. ESI’UCHE DE' CARTON. Propiedad de GENFAR
Re resentado por UNIBRAIN 'REPRESENTA- COLOMBIA. Elaborado por GENFA
'C.A. Autorizado eI expendio CON COLOMBIA Representado  por ém
n cidn  facultativa BO ocinado por la REPRESENTACIO ES, C.A. Autonzado el
RA. VIVIAN MARTINEZ DE BORREGALES exge'oc CON prescripcion  facultativa
. inado por la DRA. VIVAN MARTINEZ D
E.F.G. 33.803 %ligTomleA 400 mg TABLETAS RECUBIER- BORREGALES
ion(es
/é:/f(?ILADLéE{?‘&S M"&?élgg "'”VOSPECQO EF.G. 33.815 AMPICILIN&\ 250 mg [ 5 ml POLVO PARA
BE “CARTON. - Muestra Medlca BLISTER SUSPENSION ORIL ) 2 PED“‘TRICO()
RECUBIERIAS N esTuldie e CRRT . CAUOR ANBAR CON TheA P
Propiedad - de ~COMERCIALIZADORA = ELTER, AéAR 60 y/o 100.m) BE SUSPENSION, EN
LABORATORIGS Lh SANTE, ‘SKC COLOMBQX LABORATORIOS GENERICOS FARN f:gfﬂ'lcos
Representado 'por GALENO QUIMICA, CA. S.A., LABORATORIOS GENFAR, S.A., COLOMBIA.
Autorizado el expendio ' CON prescripcidn Elaborado _por  LABORATORICS ' GENERICOS
facultatwa patrocinado por la D
DELIA CALIZE! FARMA COS TORIOS
S.A. COLOMBIA Representado por
E.F.G. 33.804 CLORU DE SODIO 2 meq/ml SOLUCION PARA UNIBRAfN REPRESENTACIONES, C.A. Autorizado
N INTRAVENOSA. en su(s)presenta- el expendio CON Er:scn ion facultativa’
cnén esknf\lMPOLLA DE wdmo TRANSPARENTE g%trocmad%gor la D AN MARTINEZ DE
10 ml CADA UNA Pro ledad de LABORATORIOS E.F.G. 33.816 BET. AMET ASONA 0,1 % CREMA TOPICA, en Sus
ECAR LTDA., COLOMBIA. Elaborado por VIDRIO Rresen de TUBO CALAPSIBLE DE
TECNICO [jg COLOMBI S.A., COLOMBIA. UMINIO C N LACA INTERNA EPOXIFENOL[CA
Regresentado por UNIBRAIN ‘REPRESENTA- DORADA Y TAPA A ROSCA EN POLIPROPILENO
Autorizado el Q(pendm CON CO NTIVO DE d EN ESTUCHE DE
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

NUMERO 444 "22 pg SEPTIEMBRE D 2004
1942y 145¢
RESOLUCION

De conformidad con lo establecido en los articulos 76 numeral 82 de la
Ley Orgdnica de la Administracion Piblica; 5 de la Ley Orgénica de
Salud; 1, 2,7, 8, 10, 41, 42, 43, 44, 45 y 46 de la Ley Organica para la
Proteccién del Nifio y el Adolescente

CONSIDERANDO

Que de acuerdo a la Conslitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, es deber del Estado garantizar la alimemacion de nifas y
niflos, la asistencia y proteccion integral a la maternidad en general a
partir del momento de la concepcién, durante el embarazo, el parto y el
puerperio, y asegurar el servicio de planificacion familiar integral basado
en valores éticos y cientiticos a fin de lograr su sano desarrollo, tomando
todas las medidas preventivas, curativas, rehabilitadoras, educativas y
protectoras que tiendan a promover y contribuir en consecuencia, a la
disminucién de la morbilidad y montalidad infantil.

CONSIDERANDO

Que la Republica Bolivariana de Venezuela es signataria de la
Convencién sobre los Derechos del Nido y la Nifia, Cumbre Mundial de
la Alimentacion, de la Conferencia ntemacional de Nutricion y Plan de
Accion , Cumbre Mundial a Favor de la Infancia, Compromiso de Narifio
Declaracién del Milenio y Estrategia Mundial para la Alimentacién del
Lactante y del Nifo Pequeno, del Tratado sobre los Derechos
Econémicos, Sociales y Culturales y que ha endosado la Declaracién de
Innocenti sobre la Proteccion, el Fomento y el Apoyo de la Lactancia
Materna (1990).

CONSIDERANDO

Que la 55¢ Asamblea Mundial de la Salud (abril 2002) en la Estrategia
Mundial para la Alimentacién del Lactante y Nifio Pequeiio, convino que
la misma deberia basarse en los logros pasados y acluales, en particular
en impulsar la Iniciativa Hospital Amigos del Niiio, Nifia yla

Madre recomendaciones formuladas por el Fondo de las Naciones
Unida para la Infancia y la Organizacién Mundial Sobre los Diez Pasos
Hacia una Feliz Lactancia Natural, dirigida apoyar la Lactancia
Matema en los establecimientos de salud; avalar El Cédigo Intemacional
de Comercializacion de Suceddnecs de la Leche Matema y la
Declaracién de Innocenti sobre la Proteccién, Promocion y Apoyo a la
Lactancia Natural, en el contexto global de las Politicas y Programas

Nacionales sobre Nutricién y Salud de Nifios y Nifas, y ser conforme

con la Declaracién Mundial y Pian de Accién para la Nutricién.

CONSIDERANDO

Que en la Declaracién Conjunta entre la Organizacién Mundial de la
Salud y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (1989),
ratificada por la Asamblea Mundial de la Salud, Resolucion 47.5 (1994),
se destaca la importancia de Proteger, Promover y Apoyar a la
Lactancia Natural en forma especial en el sistema de salud, y es a
través de la creacion de “Hospitales Amigos dei Nifo, Nifia y de Ia
Madre”. Esta iniciativa se dirige a promover la adopcion por los
establecimientos de salud, de los diez pasos hacia una lactancia
materna exitosa.

RESUELVE

Articulo 1. La presente Resolucion tiene por objeto Regular, Proteger,
Promover, Apoyar e Impulsar en todos los establecimiento de Salud |a
Politica y Préctica de la Lactancia Matema, como una estrategia por
excelencia de calidad de vida y salud que protege los derechos de las
nifias, los niflos y la mujer.

Articulo 2. A los fines de la presente Resolucién, se entiende por:

1. Alojamiento Conjunto: Ubicacién del nifio o nifia y su madre en
la misma habitacién dia y noche, lo mas pronto posible después
del parto, para favorecer el contacto precoz, permanente y la
préctica de lactancia materna exclusiva.

2. Autoridad Competente: Entes designados responsables de la
aplicacion de la presente resolucién y vigilancia del cumplimiento
de la misma.

3. Amamantamlento: Proceso mediante el cual se alimenta el nifio
o la nifia a través del pecho de su madre o0 una nodriza
previamente evaluada).

4. Banco de Leche Humana: Servicio especializado vinculado
obligatoriamente a un establecimiento de salud: Hospitales Tipo
-1l o tipo 1V, que cuente con Servicios de Obstetricia, Pediatria y
Noonatologia, responsable por la promocién e incentivo de la
lactancia matema y de las actividades de recoleccién,
almacenamiento, procesamiento y control de calidad de los
diferentes tipos de leche humana: calostro, transicién y madura,
para aquellos recién nacidos que se encuentren hospitalizados an
situaciones especiales, los cuales no pueden ser amamantado
directamente del pecho de su madre por complicacién médica o
por estar bajo prescripcién médica.

5. Establecimiento de Salud: Institucién destinada a prestar servicio
de salud: Hospitales, Clinicas, Ambulatorios, Consultorios y
Unidades de Medicina Simplificada en Zonas Indigenas det pals.

6. Grupo de apoyo a la lactancia materna: Madres y otros
interesados que dentro o fuera del establecimiento de salud,
pueden proporcionar y apoyar a las madres, a la familia y a la
comunidad de manera constante y accesible, consejeria én
lactancia materna para aclarar dudas, reflexionar un tema o
resolver problemas y dificutades que se le presenten durante la

lactancia matermna.

7. Inicio Temprano de la Lactancia (Apego Precoz): Comienzo
de la lactancia matema dentro de la primera media, hora,
después del parto o lo antes posible en caso de ceséreas.

8. Lactancia Materna: Alimentacién del recién nacido y lactante a
través del pecho de la madre.

9. Lactancia Materna Exclusiva: Alimentacién del lactante séio
con leche matema, sin el agregado de agua, jugos, te u otros
liquidos o alimentos, hasta los seis (06) meses de edad.

10. Lactancia Materna Optima: Practica de la lactancia matema
exclusiva durante los primeros seis (06) meses de edad, seguida
de la provision de alimentos complementanios inocuos y
apropiados, manteniendo la lactancia materna hasta ios dos (02)
afios de edad o mé4s. :

11. Lactante: Nifio o nifia de cero (0) a doce (12) meses de edad.

a) Lactante menor: Nifio o nifia de cero (0) a seis (06)
meses de edad cumplidos.

b) Lactante mayor: Nifio o nifia de seis (06) a doce (12)
meses de edad cumplidos.

12. Lactancia Materna a libre demanda: Amamantar al nifio o nifia
cada vez que lo pida o requiera sin restricciones ni horario, tanto
de dia como de noche.

13. Lactarios Instituclonales: Servicios ubicados en Clinicas y
Hospitales, donde se apoya a la madre, cuyos hijos o hijas se
encuentren  hospitalizados, en situacién  especial, para
alimentarios o alimentarlas con leche materna, obtenidd
mediante extraccién manual o instrumental, almacenandose para
ser suministrada de la madre a su hija ¢ hijo, con los
requerimientos técnicos que permitan, mediante un manejo
adecuado, la posibilidad de alimentar a la niiia o nifio con leehe
Matemna.

14. Lactarios Comunitarios: Servicios vinculados  con
Consultorios Populares, Hogares y Mutihogares de Cuidado
Diario, Casas Comunitarias, y otros espacios locales, en donde
se apoya a la madre para alimentar a su bebé con leche matema
directamente del seno o la obtenida mediante extraccién manual.
Alll se conserva para ser suministrada a! nido con los
requerimientos  bdsicos que permitan mediante  su
manejo adecuado la posibilidad de alimentar al nifo con leche
Matema.

15.Lactarios Caseros: ubicados en las casas u hogar, consiste
en el extraccién manual y /o mecénica y almacenamiento de la
leche matema en condiciones higiénicas por parte de la madre,

para alimentar con taza o vaso por la persona o familia
responsable del cuido.del  bebe, en las horas en que la madre
se encuentra ausente (trabajando, diligencia personal, entre
otros), garantizando la continuidad de la Lactancia Matema.

16. Sala de Amamantamiento: son espacios ubicados en las
Empresas o instituciones, tanto publicas como privadas, que

brinda servicios cdlidos amable a las madres trabajadoras para

que amamanten a su hijo o hija; se garantiza cuido y proteccién

de los niflos y nifias de la mujer trabajadora. Ademés, brinda
facilidades para la extraccién, conservacién y suministro de 1a leche
matema bajo normas técnicas de seguridad.

17. Personal de salud: Toda persona profesional, 1écnico o de
apoyo, incluidos los agentes voluntarios no remunerados, del
4rea de salud.

18. Sistema de Salud: Conjunto integrado de politicas, planes y
acciones, recursos financieros de fuentes publicas e
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instituciones, redes de atencion y servicios plblicos destinados a
la salud, que operen en los dambitos: Nacional, Estadal y
Municipal, incluyendo todas aquellas instituciones, redes y
servicios que reciban financiamiento por parte del Estado.

19. Vinculo Afectivo: Es el contacto estrecho que se establece
entre la madre y el hijjo o la hija durante el proceso de
amamantamiento.

Articulo 3. Todo establecimiento de salud publico y privado debe
divulgar, dar fiel cumplimiento a la presente resolucién de lactancia
materna y dar a conocer a todo el personal que labore en los
establecimientos de salud.

Articulo 4. Todo el personal de salud responsable del cuidado y la
atencion de la madre, la nifia o nifio de los establecimientos de salud,
deben capacitarse de forma tal, que estén en condiciones de poner en
préctica la politica relativa a la proteccién, promocién y apoyo de la
lactancia matema.

Articulo 5. Todo el personal de salud responsable del cuidado y la
atencién de la madre, el nifio o la nifia en los establecimientos de salud,
deben proporcionar informacién oportuna, veraz y comprensible sobre
los beneficios, manejo y practica de la lactancia materna a toda mujer
gestante antes, durante y después del parto.
Articulo 6. Todo el personal de salud responsable del cuidado y la
atencién de la madre, el nifio y nifia en los establecimientos de salud,
debe ayudar a la madre a iniciar la lactancia materna inmediatamente en
la primera media hora después del parto, colocédndole el niiio a la madre
para que inicie amamantar.

Articulo 7. Todo el personal de salud responsable del cuidado y la
atencién de la madre, nifo y nifia en los establecimiento de salud,
deben ensefiar a las madres a amamantar adecuadamente a sus hijos
e hijas y como mantener la lactancia aun si deben separarse de ellos.

Articulo 8. Todo el personal de salud responsable del cuidado y la
atencion de la madre, el nifio o la nifia en los establecimiento de salud,
no deben dar a los recién nacidos mas que la leche matema, sin ningin
otro alimento o bebida, excepto en caso de indicacién médica.

Articulo 9. Todo el personal de salud responsable del cuidado y la
atencién de la madre, el nifio o nifa en los establecimiento de salud,
deben garantizar que los lactantes permanezcan al lado de sus madres
las veinticuatro (24) horas del dia, (alojamiento conjunto), exceptuando
los casos en que sean separados por indicacion médica especial. En los
casos de nifios y nifilas en situacién especial, deberd propiciarse el
contacto estrecho de los padres con su hijo 0 hija, favoreciendo de esta
manera la lactancia materna y el vinculo afectivo.

Articulo 10. Todo el personal de salud responsable de! cuidado y la
atencion de la madre, el nifio y nifia en los establecimientos de salud,
deben fomentar la lactancia materna a libre demanda, sin restricciones
en la frecuencia y en la duracion de las mamadas.

Articulo 11. En todo establecimiento de salud esté prohibido usar
teteros, chupones y otros objetos artificiales, segun lo establecido en
el Cédigo Intemacional de Sucedaneos de la Leche Materna, de igual
forma se debe fomentar el uso de vasos, tazas o cucharilias para
alimentar a los recién nacidos con leche matema en los casos en que
las madres no puedan amamantario directamente.

Articulo 12. En todo establecimiento de salud queda prohibido:

1. La compra de suceddneo de la leche materna abajo costo o

gratuito.

2. Exhibir materiales de promocion para alimentos vy bebidas

infantiles que no sea la Leche Matema.

3. La publicidad por parte de la industria alimentaria y farmacéutica,
de acuerdo al Cddigo Intemacional de Comercializacion de los
Sucedéneos de la Leche Materna.

Articulo 13. Todo el personal de salud responsable del cuidado y la
atencion de la madre, el nifio o nifia en los establecimientos de salud,
debe fomentar la creacion de grupos de apoyo, consultas de lactanciax
matema, conserjeria comunitaria en lactancia matema y referir a la

madre a estas instancias organizativas comunitarias en el momento de
Su egreso.

Articulo 14. Todo establecimiento de salud debe promover la creacién
de Sala de Alojamiento para las madres que tienen su hijo o hija
hospitalizados en la Unidad de Cuidados Neonatales, permitiéndole as,
Alimentario con Leche Materna. .

Articulo 15. Los establecimientos de salud podran promover la creacién
de: Bancos de Leche Humana en Hospitales Tipo ill y IV; Lactarios
Institucionales en Clinicas y Hospitales; Lactarios Comunitarios en
Consultorios Populares, Multihogares, Pre Escolar, entre otros y
Lactarios Caseros en los hogares, para garantizar la continuidad de la
Lactancia Matema, :

Articulo 16. En las instituciones, empresas publicas o privadas se
promoverén la creacion de sala de amamantamiento para el cuido y
proteccién de los nifos y nifias de la mujer trabajadora y en donde se
garantiza la practica de la Lactancia Materna.

Articulo 17. En Hospitales y Clinicas se promovera la instalacion de
Unidades Hospitalarias de Registro Civil de Nacimiento a fin de
garantizar el derechos de identidad de manera gratuita, oportuna e
integrai a los nifios y nifias que nacen en estos establecimientos de
salud.

Articulo 18. Todos los establecimiento de salud contribuirdn a construir
el sistema de indicadores, recopilar los datos necesarios para conocer el
impacto del Programa Transectorial para la Proteccion, Promocioén y
Apoyo de la Lactancia Materna en la poblacion.

Articulo 19. Corresponde a la Direccion General de Salud Poblacional
a través del Programa Transectorial para Proteccién, Promocion y
Apoyo de la Lactancia Matema, la Red Hospitalaria, Clinica Popular,
Red de Atencién Primaria en Salud (Ambulatoria) y la Comisién Nacional
de Lactancia Materna, velar por el cumplimiento de la presente
Resolucion.

Articulo 20. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su

publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,

ROGER CAPELLA MATEO
Ministro de Salud y Desarrollo Social

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA.

MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

NUMERO ¥ 2Z7°pg  SEPTIEMBRE p5004
1940 y 1450
RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto NO
2.613 de fecha 18 de septiembre de 2003, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
37.778 de la misma fecha y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 76 numerales 2° y 18 de la Ley Organica de la
Administracion Publica, en concordancia con lo previsto en el
articulo S numeral 2°, 18 y 19 de la Ley del Estatuto de la
Funcion Pablica. ’
RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano ENRIQUE GARRIDO
SANCHEZ, titular de la cédula de identidad N° 5.032.896,
Jefe de Division de Informatica y Sistemas, Cédigo 44440,
Grado 99, adscrito a la Direccién General de Salud Ambiental y
Contraloria Sanitaria, a partir del 01-09-2004.

Articulo 2. Se delega en el Director’ General de Salud
Ambiental y Contraloria Sanitaria la juramentacion de Ley.

Comuniquese y_publiquese,

ROGER CAPELLA MATEO
Ministro de Salud y Desarrollo Social

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

NUMERO 446 22 DE DE 2004

SEPTIEMBRE 1955 150

RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones que me confiere en los articulos 1y
76 en sus numerales 8,12 y 18, de la Ley Organica de la
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Administracién Publica, en concordancia con el articulo 14 del
Decreto sobre Organizacién y Funcionamiento de la Administracion
Publica Central, y de conformidad con el articulo 4 dei Reglamento
Orgénico del Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios “Dr.
Amoldo Gabaldon”.

Considerando

Que es competencia del Ministerio de Salud y Desarrollo Social la
regulacién, formulacién, coordinacién, programacion, seguimiento y
evaluacién de las politicas, estrategias y planes dirigidos a lograr el
desarrollo social de la Nacién, con especial atencién en los
sectores mas vulnerables de la poblacion,

Considerando

Que el Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios “Dr. Amoldo
Gabaldon® es el 6rgano desconcentrado para la ejecucién de
planes y programas de postgrado, capacitacién de profesionales y
técnicos, desarrollo de lineas de investigacién, y formacién
académica y capacitacién continia del recurso humano para las
politicas en el drea social y de salud,

Considerando

Que el proceso de cambios emprendido por el Gobiemo Nacional
requiere del Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios “Dr.
Amoldo Gabaldon”, la rectoria directa del Ministro de Salud y
Desarrollo Social en la ejecucién inmediata de planes y programas
académicos, de investigacion y extensién en salud publica, para JQ\
formacién de recursos humanos del Sistema Puablico Nacional de
Salud, con participaciéon de la comunidad organizada,
fundamentados en la Misién Barrio Adentro,

Considerando

Que de conformidad con el articulo 4 del Reglamento Organico del
Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios “Dr. Arnoldo
Gabaldon”, dictado por el Presidente de la Republica, en Consejo
de Ministros, el Instituto tendra rango de Direccion General y su
organizacién estard determinada en el Reglamento Intemo del
Instituto, cuyo proyecto sera elaborado y aprobado por el Ministro
(a) de Salud y Desarrollo Social,

Considerando

Que la Ministra de Salud y Desarrolio Social en fecha 14 de junio
de 2002, Resolucion No. 280 dicté el Reglamento Intemo del
Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios *Dr. Arnoldo
Gabaldon”, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, el 21 de julio de 2002, No. 37.470,

Resuelve
Dictar la siguiente:

REFORMA PARCIAL DEL REGLAMENTO INTERNO DEL
SERVICIO AUTONOMO INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS “Dr.
ARNOLDO GABALDON" -

Articulo 1. - Se reforma el literal L del articulo 23 en los términos
siguientes:

L.- Remover a los Directores de Gestién Académica, de Gestién de
Informacién, de Gestion Administrativa y de Gestién Tecnolégica,
previo cumplimiento de los procedimientos legales.

Articulo 2.- Se reforma el articulo 26 en los téminos siguientes:

Articulo 26.- La Direccién de Gestibn Académica, dependerd
jerarquicamente de la Direccion Ejecutiva, estard a cargo de un
Director o Directora, seleccionado (a) y nombrado (a) por el
Consejo Directivo, de conformidad con lo establecido en el numeral
7 del articulo 6 del Reglamento Organico del Servicio Auténomo
Instituto de Altos Estudios “Dr. Amoldo Gabaldon®, de un minimo
de dos (2) candidatos que postulara por oficio el Ministro de Salud
y Desarrollo Social.

Paragrato Unico.- Por solicitud escrita del Ministro de Salud y
Jesarrollo Social el Consejo Directivo podra nombrar al Director o

Directora Ejecutiva para ejercer en forma simultanea y temporal, la
Direccién de Gestién Académica.

Articulo 3.- Se reforma el articulo 29 en los términos siguientes:

Articulo 29.- Las coordinaciones académicas de Postgrado, de
Investigacion, de Asesoria y Cooperacién Técnica, y la de
Desarrollo Profesional, serén de libre nombramiento y remocién del
Director Ejecutivo, siguiendo las directrices al respecto del Ministro
de Salud y Desamrollo Social, dependeran de la Direccién de
Gestion Académica del Instituto, con evaluacién trimestral de
desempeiio con fundamento en el cumplimiento de los
compromisos de gestin.

Articulo 4.- Se reforma el articulo 39 en los términos siguientes:

Articulo 39.- La Direccién de Gestion de Informacién, dependera
jerarquicamente de la Direccién Ejecutiva, estard a cargo de un
Director o Directora, seleccionado (a) y nombrado (a) por el
Consejo Directivo, de@ un minimo de dos (2) candidatos que
postularé por oficio el Ministro de Salud y Desarrollo Social.

Paragrafo Unico.- Por solicitud escrita del Ministro de Saiud y
Desarrollo Social el Consejo Directivo podra nombrar af Director o
Directora Ejecutiva para ejercer en forma simuitanea y temporal, la
Direccion de Gestion de Informacion.

Articulo 5.- Se reforma el articulo 43 en los términos siguientes:

Articulo 43.- La Direccion de Gestion Administrativa, dependera
jerarquicamente de la Direccidn Ejecutiva, estard a cargo de un
Director o Directora, seleccionado (a) y nombrado (a) por el
Consejo Directivo, de un minimo de dos (2) candidatos que
postulara por oficio el Ministro de Salud y Desarrolio Social.

Articulo 6.- Se reforma el articulo 46 en los términos siguientes:

Articulo 46.- La Direccién de Gestion Tecnoldgica, dependerd
jerarquicamente de la Direccién Ejecutiva, estard a cargo de un
Director o Directora, seleccionado (a) y nombrado (a) por el
Consejo Directivo, de un minimo de dos (2) candidatos que
postulara por oficio el Ministro de Salud y Desarrollo Social.

Articulo 7.- Se deroga la Resolucion No. 280, el Reglamento
Intemo del Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios “Dr.
Amoldo Gabaldon®, publicado en la Gaceta Oficial de ia Republica
Bolivariana de Venezuela, el 21 de julio de 2002, No. 37.470,

Articulo 8.- La presente Reforma Parcial del Reglamento intemo
del Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios *Dr. Arnoldo
Gabaldon® entrard en vigencia a partir de su publicacién en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 9.- De conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la

Ley de Publicaciones Oficiales, imprimase a continuacién el texto

integro de la Resolucién No. 280, publicada en ia Gaceta Oficial de

l:eRepablica Bolivariana de Venezuela, No. 37.470 del 21 de junio
2002..

ngo en Caracas, alos _____ del mes de septiembre del afio dos
mil cuatro, afios 194® de la Independencia y 145° de la
Federacion.

Comuniquese y publiquese,

ROGERCAPELLA MATEQ
Ministro de Salud y Desarrollo-Social
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NUMERO 280 DE 14-06 DE 2002

1942y 1452

Por disposicion del ciudadano Presidente de la Republica, en
ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales 1y 12 del
anticulo 76 de la Ley Organica de la Administracién Publica, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto N°
1.634 sobre Organizacién y Funcionamiento de la Administracion
Publica y de conformidad con el articulo 4% del Decreto N° 1.614,
publicado en la gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 37.366 de fecha 17 de enero del 2002.

RESUELVE
Dictar el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DEL
SERVICIO AUTONOMO INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS
“DR. ARNOLDO GABALDON"

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. El presente Reglamento tiene por objeto establecer las
normas que regularan la organizacion y funcionamiento del Servicio
Auténomo Instituto de Altos Estudios “Dr. Arnoldo Gabaldon™.

Articulo 2°. El Servicio Autdnomo Instituto de Altos Estudios *Dr.
Amoldo Gabaldon”, tiene como objeto disenar, desarrollar
programas y proyectos de formacion de Postgrado, asi como
capacitacion, investigacion y asesoria que le pemitan ser actor
protagénico del desarrollo del pais y contar con profesionales
capaces de responder de forma oportuna y bajo una concepcion
ética de la funcion publica, a las necesidades sociales y de salud
de la poblacién, en el marco del desarrolio de las ciencias y su
aplicacién, y de las politicas publicas de salud y desarrollo social.

Articulo 3°. El Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios “Dr.
Arnoldo Gabaldon” tiene rango de Direccion General.

Articulo 4°. Son érganos del Servicio Auténomo Instituto de Altos
Estudios “Dr. Amoldo Gabaldon™ el Consejo Directivo y el (la)
Director (a) Ejecutivo (a). Son instancias del Instituto las
Direcciones de Gestion Administrativa, Gestién Académica,
Gestion de Informacién y Gestion Tecnolégica. Las demas
dependencias que no estén expresamente reglamentadas, seran
organizadas mediante resoluciones dictadas por el Ministerio de
Salud y Desarrolio Social.

CAPITULO NIl
CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 5°. El Consejo Directivo es la maxima autoridad del
Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios “Dr. Arnoldo
Gabaldon” y tendra las siguientes funciones:

a. Definir las politicas del Instituto en los campos de formacion
de Postgrado, Investigacion, Desarrolio Profesional y
Cooperacién y Asesoria en el marco de las necesidades en
salud y desarrolio social y de las politicas publicas dictadas
por el Ministerio de Salud y Desarrolio Social.

b. Formular las lineas estratégicas del plan de desarrolio del
Instituto y de los planes operativos anuales en concordancia
con su marco estratégico, con el propdsito de mantener su
pertinencia social.

c. Analizar y aprobar los planes de desarrollo, los planes
operativos y la programacién presupuestaria anual que le
sean presentados por la Direccién Ejecutiva.

d. Realizar la evaluacién y control de gestiéon de la Direccién
Ejecutiva de! Instituto.

e. Establecer los lineamientos para el seguimiento y evaluacién
del desarrollo de los planes de trabajo, asi como el
desempeiio del Instituto y sus recursos humanos, a fin de
tomar las decisiones y de dar las recomendaciones que
sean necesarias.

f. Conocer los demds asuntos que le sean sometidos por el
(la) Director (a) Ejecutivo (a).

g. Seleccionar y nombrar a los (las) Directores (as) de Gestién.

Articulo 6°. El Consejo Directivo estaré integrado por ocho (8)
miembros principales, cada uno tendra su respectivo suplente:

a. El (la) Director (a) Ejecutivo (a) del Servicio Auténomo
Instituto de Altos Estudios “Dr. Amaldo Gabaldon®, quien lo
presidira

b. El (la)Viceministro (a) de Salud

c. El (la) Director (a) de Investigacién y Educacién del
Ministerio de Salud y Desarrolio Social

d. El (la) Director (a) de Gestiéon Académica del Servicio
Auténomo Instituto de Altos Estudios “Dr. Amoldo Gabaldon”

e. El (la) Director (a) de Gestion de Informacién del Servicio
Auténomo Instituto de Altos Estudios “Dr. Amoido Gabaldon®

f. Un representante de los estudiantes

g. Un representante de los docentes

h. Un representante de los trabajadores

Articulo 7°. Las faltas temporales de cualquiera de los miembros
principales serdn cubiertas por sus respectivos suplentes, a
excepcion del (la) Director (a) Ejecutivo (a), cuyas faltas serdn
cubiertas por aquel miembro principal del Directorio que al efecto
designe el (la) Ministro (a) de Salud y Desarrolio Social.

Articulo 8°. E! suplente del (la) Viceministro (a) de Salud sera el
(la) Viceministro (a) de Desarrollo Social. El del (la) Director (a) de
Investigacién y Educacién del Ministerio de Salud y Desarrolio
Social sera aquel que de mutuo acuerdo sea designado por el (la)
Director (a) de Educacién e Investigacion y el (la) Ministro (a) de
Salud y Desarrollo Social. E! del (la) Director (a) de Gestion de
Informacién sera el (la) Director (a) de Gestién Tecnoldgica. El de!
(la) Director (a) de Gestion Académica podra ser uno (a) de los (a)
coordinadores (as) académicos (as) que a tales efectos designen
de manera concertada el (la) Director (a) de Gestiéon Académica y
el (1a) Director (a) Ejecutivo (a).

Articulo 9°. Los miembros principales y suplente que
representaran a los estudiantes en el Consejo Directivo seran los
que resulten electos en Asamblea conformada por los estudiantes
que estén inscritos en la Oficina de Control de Estudios y cursando
alguno de los programas de formacién de Postgrado en el instituto.
Los miembros electos durardn un maximo de un (1) afo en
ejercicio de sus funciones.

Articulo 10°. Los miembros principal y suplente que representaran
a los trabajadores en el Consejo Directivo seran los que resulten
electos en Asamblea conformada por ios empleados u obreros del
Instituto. Los miembros electos duran un maximo de dos (2) anos
en el ejercicio de sus funciones y podran ser reelectos para un
nuevo periodo.

Articulo 11°. Los miembros principales y suplentes que
representardn a los docentes-investigadores en el Consejo
Directivo, seran los que resulten electos en Asamblea conformada
por los docentes-investigadores que laboran a tiempo completo en
la institucién. Los miembros electos durardn un maximo dos (2)
aios en sus funciones y podran ser reelectos para un nuevo
periodo.

Articulo 12°. Los Miembros del Consejo Directivo no percibiran
remuneracién alguna con ocasién del ejercicio de sus funciones
como tales.

Articulo 13°. El Consejo Directivo se reunira ordinariamente dos
(2) veces al mes y con cardcter extraordinario cuando sea
convocado por el (la) Ministro (a) de Salud y Desarrollo Social, el
(la) Director (a) Ejecutivo (a) o por las dos terceras partes de los
Miembros del Consejo.

Articulo 14°. EI Consejo Directivo debera sesionar con un quérum
minimo de cinco (5) de sus miembros.

Articulo 15°. Las decisiones del Consejo Directivo se tomaran con
la mitad de los votos favorables mas uno, cuando haya paridad e
(la) .Director (a) Ejecutivo (a) tendra doble voto. En caso de que las
sesiones sean con el quérum minimo, las decisiones se tomarar
con el voto favorabie de tres (3) de los miembros asistentes.

Articulo 16°. La convocatoria de los miembros del Consejc
Directivo debera realizarse por lo menos con cuarenta y ocho (48
horas de antelacion, salvo los casos de urgencia, en los cuales e
Directorio podra constituirse dos (2) horas después de efectuada k
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convocatoria. El orden del dia deberd ser indicado en la
convocatoria.

Articulo 17°. De cada sesién del Consejo Directivo se levantara un
acta, la cual seré firmada por los miembros presentes y en ellas se
hara constar las discusiones habidas, las resoluciones tomadas y
los votos salvados, si los hubiere.

Articulo 18°. Los miembros del Consejo Directivo y los funcionarios
del Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios *“Dr. Arnoldo
Gabaldon®, no podran ni por sf, ni en representacion de otras
personas, celebrar contratos de ninguna naturaleza con el Instituto.

Articulo 19°. El Consejo Directivo contara con una Secretaria
Ejecutiva, cuyas funciones serén ejercidas por el (a) Director (a)
Ejecutivo (a) del Instituto.

Articulo 20°. Comesponde al (la) Secretario (a) Ejecutivo (a) del
Consejo Directivo las siguientes funciones:

a. Realizar las convocatorias para las Sesiones del Consejo
Directivo.
Asistir a las reuniones del Consejo Directivo.
Elaborar el Acta de cada sesién del Consejo Directivo.
. Elaborar las cormrespondencias, informes y demas
documentos relativos al Consejo Directivo.
Dar seguimiento a las decisiones tomadas por el Consejo
Directivo.
f. Las demds que le sean asignadas por el Consejo Directivo.

eoo

@

CAPITULO 1
DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Articulo 21°. La Direccién Ejecutiva es el érgano encargado de
dirigir los procesos de planificacion, organizacién, ejecucion, control
y evaluacién de las politicas y planes, programas y proyectos
acordados por el Consejo Directivo del Instituto, a través de las
diterentes Direcciones de Gestion.

Articulo 22°. La Direccion Ejecutiva estard a cargo de un (a)
Director (a) Ejecutivo (a), serd de libre nombramiento y remocién
por el (la) Ministro (a) de Salud y Desarrolio Social, de acuerdo al
perfit de cargos del Instituto, y estara sujeto (a) a evaluaciones de
desempefio basadas en el cumplimiento de compromisos de
gestion.

Articulo 23°. Son funciones del (la) Director (a) Ejecutivo (a) del

Instituto:

a. Tomar decisiones y gestionar los recursos para permitir y
viabilizar el cumplimiento de las decisiones del Consejo
Directivo y que el Instituto funcione de forma pertinente,
efectiva y eficiente.

b. Presidir el Consejo Directivo.

c. Nombrar y remover el personal del Instituto en todas sus
dependencias, previo el cumplimiento de las
formalidades legales.

d. Elaborar y presentar para la aprobacion del Consejo
Directivo el plan y presupuesto anual del Instituto.

e. Ejecutar el plan y presupuesto anual del Instituto.

Firmar 6rdenes, cheques y demas efectos bancarios,

suscribir correspondencia del organismo y, en general,

realizar los actos ordinarios de gestién y administracién,
conjuntamente con el (la) Director (a) de Gestion

Administrativa del Instituto.

g. Presentar al Consejo Directivo, al (la) Ministro (a) de
Salud y Desarrollo Social y a los demas érganos que
commesponda, el informe anual de las actividades del
Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios “Dr.
Amoldo Gabaldon”.

h. Evaluar las actividades del Instituto.

i. Gestionar el desarrollo de acuerdos y convenios
interinstitucionales nacionales e intemacionales para la
realizacién de actividades de formacion, investigacién y
desarrollo profesional.

-

j- Presidir la instancia técnico-administrativo contormado
por las Direcciones de Gestibn Académica,
Administrativa, de Informacién y Tecnolégica.

k. Evaluar semestraimente el desempeiio de los Directores
de Gestién.

. Hemover a los Directores de Gestion Académica, de
Gestion de Informacion, de Gestion Administrativa y de
Gestion Tecnolégica, previo cumplimiento de los
procedimientos legales.

m. Resolver los asuntos que le asigne el Consejo Directivo,
y las que le delegue el Ministerio de Salud y Desarrollo
Social.

n. Ejecutar las politicas de relaciones interinstitucionales,
promocién del Instituto y comunicaciones corporativas.
o. Ejercer la Secretaria Ejecutiva del Consejo Directivo

CAPITULO 1l
DE LA DIRECCION DE GESTION ACADEMICA

Articulo 24°. La Direccién de Gestion Académica es la instancia
encargada de la Planificacién, Organizacién, Ejecucién, Control y
Evaluacién de los programas de Postgrado, de Investigacion
cientifica, de asesoria y cooperacion técnica y, de desarrolio
profesional.

Articulo 25°. Corresponde a la Direccion de Gestion Académica
dirigir y supervisar las coordinaciones académicas y coordinar,
asignar y supervisar las actividades de los
docentes-investigadores en funcién de los proyectos desarrollados
en el Instituto y debidamente aprobados por el Consejo Directivo.

Articulo 26.- La Direccion de Gestion Académica, dependera
jerarquicamente de la Direccién Ejecutiva, estard a cargo de un
Director o Directora, seleccionado (a) y nombrado (a) por el
Consejo Directivo, de conformidad con lo establecido en el numeral
7 del articulo 6 del Reglamento Organico del Servicio Autonomo
Instituto de Altos Estudios “Dr. Amoldo Gabaldon”, de un minimg,
de dos (2) candidatos que postulara por oficio el Ministro de Salud
y Desarrollo Social.

Paragrafo Unico.- Por solicitud escrita del Ministro de Salud y
Desarrollo Social el Consejo Directivo podr& nombrar al Director o
Directora Ejecutiva para ejercer en forma simultanea y temporal, la
Direccién de Gestién Académica.

Articulo 27°. Son funciones del (la) Director (a) de Gestién
Académica:

a. Conducir las coordinaciones académicas y la asignacién de
los docentes investigadores en funcion de las prioridades
definidas por el Consejo Directivo y desarrolladas en los
proyectos de cada coordinacién académica que hayan sido
concertados.

b. Elaborar y presentar para su aprobacién a la instancia
Técnico Administrativa los planes de desarrollo académico
integrando las cuatro dreas de competencias de la
Direccion:  formacién de Postgrado, Investigacion,
Cooperacién y Asesoria Técnica, y de Desarrollo
Profesional.

¢. Participar en la elaboracién del plan operativo y presupuesto
anual, en la Instancia Técnico Administrativa,

d. Elaborar los lineamientos para el diseiio y desarrolio de los
programas y proyectos académicos del Instituto en las 4reas
de docencia, investigacion, cooperacion y asesoria técnica y
de desamnolio profesional.

e. Controlar y evaluar el desarrollo de los programas
académicos.

f. Dar seguimiento a los acuerdos y convenios que, en materia
académica, celebre el Instituto.

g. Cumplir y hacer cumplir las normas previstas en las leyes
que rigen la materia.

h. Rendir cuentas e informes con la regularidad y oportunidad
?ue le sean solicitados por el (fa) Director Ejecutivo (a) del
nstituto.

i. Elaborar y vigilar la aplicacién a nivel de las coordinaciones
de los lineamientos de contro! de estudios.

j- Registrar y evaluar, conjuntamente con los coordinadores
académicos, las actividades académicas de los docentes -
investigadores dsl Instituto.

k. Registrar, coordinar y controlar las actividades académicas

de los estudiantes a través de la Unidad de Control de

Estudios del instituto.

Presidir la Instancia Técnico Académica.

m. Cualquier otra que le sea asignada por el (la) Director (a)
Ejecutivo (a) del Instituto,
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SECCION1
DE LAS COORDINACIONES ACADEMICAS

Articulo 28°. Estaran adscritas estructural y funcionaimente a la
Direccién de Gestion Académica las  Coordinaciones de
Postgrado, investigacion, asesoria y cooperacién técnica, y
desarrollo profesional. Estas coordinaciones organizaran sus
funciones mediante el desarrolio de proyectos con la intencién de
posibilitar la identificacién  pertinente y oportuna de nuevas
necesidades y problemas a ser atendidos y abordados en el
Instituto, y de garantizar la asignacién efectiva y oportuna de los
recursos requeridos.

Articulo 29.- Las coordinaciones académicas de Postgrado, de
Investigacion, de Asesoria y Cooperacién Técnica, y la de
Desarrollo Profesional, seran de libre nombramiento y remocién
del Director Ejecutivo, siguiendo las directrices al respecto del
Ministro de Salud y Desarrollo Social, dependeran de la Direccién
de Gestion Académica del Instituto, con evaluacién trimestral de
desempeno con fundamento en el cumplimiento de los
compromisos de gestion.

Articulo 30°. Los (as) coordinadores (as) académicos (as) duraran
un maximo de dos (2) anos en sus funciones y podran ser
renombrados por un periodo adicional. En los casos en que los (as),
coordinadores (as) académicos (as) ejerzan funciones por dos (2)
periodos consecutivos, deberdn esperar un perfodo mas para
volver a ejercer funciones de coordinador (a).

Articulo 31°. Corresponde a la Coordinacién de Postgrado:

a. Elaborar y concertar en el Consejo Académico un plan de
desarrollo de los programas de Postgrado del Instituto.

b. Gestionar el Plan de desarrollo de los programas de
Postgrado una vez aprobado por el Consejo Directivo.

c. Asignar, coordinar y evaluar las funciones de los Jefes de los
Programas de  Postgrados.

d. Identificar y proponer al Consejo Académico nuevos
programas y proyectos de Postgrado pertinentes al marco
estratégico del Instituto.

e. Contribuir con las funciones de investigacion, desarrollo
profesional, y asesoria.

f. Dar seguimiento a los Acuerdos y Convenios que celebre el
Instituto en materia de formacién de Postgrado.

g. Identificar y promover la incorporacion permanente y
pertinente de los avances tedricos conceptuales,
metodolégicos e instrumentales en el campo educativo.

h. Cumplir y hacer cumplir las normas previstas en las leyes
que rigen la materia.

i. Rendir cuentas e informes con la regularidad y en la
oportunidad que le sean solicitados por el (la) Director (a)
Académico (a) del Instituto.

j- Cualquier otra que le sea asignada por el (la) Director (a) de
Gestién Académica del Instituto.

Articulo 32°. Corresponde a la Coordinacion de Investigacion:

a. Elaborar y concentar en el Consejo Académico un plan de
desarrollo de la investigacion en el Instituto.

b. Gestionar el Plan de desarrollo de la investigacién una vez
aprobado por el Consejo Directivo.

C. Asignar, coordinar y evaluar las funciones de los
responsables y equipos que conforman los proyectos de
investigacion que se desarrollen en el Instituto.

d. Desarroliar, evaluar y supervisar las lineas de investigacion
de la Institucién que contribuyan a alcanzar e! conocimiento
cientifico.

e. Contribuir con las funciones de formacién, desarrolio
profesional, y asesoria.

f. Dar seguimiento a los acuerdos y convenios que celebre e!
Instituto en materia de investigacion.

g. Identificar, promover y presentar para su aprobacién de!
Consejo Académico los proyectos de investigacion
pertinentes a las necesidades del pais y coherentes con las
politicas del Instituto.

h. ldentificar y promover la incorporacién permanente y
pertinente de los avances teéricos conceptuales,
metodologicos e instrumentales en el campo de la
investigacion cientifica.

i. Identificar y gestionar fuentes de financiamiento de
proyectos de investigacion.

j. Cumplir y hacer cumplir las normas previstas en las leyes
que rigen la materia.

k. Rendir cuentas e informes con la regularidad y oportunidad
que le sean solicitados por el (la) Director (a) Académico (a)
del Instituto.

I. Producir informacion para la publicacién impresa y
electronica.

m. Cualquier otra que le sea asignada por el Director de
Gestion Académica del Instituto.

Articulo 33°. Comesponde a la Coordinacién de Desarrollo
Profesional:

a. Elaborar y concertar en el Consejo Académico un plan de
desarrolio del area de desarrollo profesional del Instituto.

b. Gestionar el Plan de desarrollo del area de desarrolio
profesional una vez aprobado por el Consejo Directivo.

c. Asignar, coordinar y evaluar las funciones de los
responsables de los cursos de capacitacion que se
desarrollen en el Instituto.

d. Coordinar el desarrollo, evaluar y supervisar los programas
de desarolio profesional para mejorar el desempeiio de los
trabajadores y las trabajadoras en salud y desarrollo social y
fortalecer las instituciones que intervienen en dichos
campos.

e. Dar seguimiento a los acuerdos y convenios que celebre el
Instituto en materia de desarrollo profesional.

f. Identificar, promover y presentar para su aprobacion al
Consejo Académico nuevos proyectos de desarrollo
profesional pertinentes a las necesidades de capacitacion y
educacion permanente del pais y coherentes con las
politicas del Instituto.

g. Cumplir y hacer cumplir las normas previstas en las leyes
que rigen la materia.

h. Rendir cuentas e informes con la regularidad y oportunidad
que le sean solicitados por el Director Académico del
Instituto.

i. Cualquier otra que le sea asignada por el Director de
Gestién Académica del Instituto.

Articulo 34°. Corresponde a la Coordinacién de Asesoria y
Cooperacion Técnica:

a. Elaborar y concertar en el Consejo Académico un plan de
desarrollo del drea de asesoria y cooperacién técnica del
Instituto.

b. Gestionar el Plan de desarrollo del area de asesoria y
cooperacion técnica una vez aprobado por el Consejo
Directivo.

c. Asignar, coordinar y evaluar las funciones de los
responsables de los proyectos de asesoria y cooperacion
técnica que se desarrollen en el Instituto.

d. Coordinar el desarrollo, evaluar y supervisar los programas
de asesoria y cooperacién técnica para mejorar el
desempefio de los trabajadores y las trabajadoras en salud y
desarrollo social y fortalecer las instituciones que intervienen
en dichos campos.

e. Dar seguimiento a los acuerdos y convenios que celebre el
Instituto en materia de asesoria y cooperacioén técnica.

f. Identificar, promover y presentar para su aprobacion al
Consejo Académico nuevos proyectos de asesoria y
cooperacion técnica pertinentes a las necesidades del pais y
coherentes con las politicas del Instituto.

g. Cumplir y hacer cumplir las normas previstas en las leyes
que rigen la materia.

h. ldentificar y promover la incorporaciéon permanente y
pertinente de los avances tedérico conceptuales,
metodoldgicos e instrumentales en este campo.

i. Rendir cuentas e informes con la regularidad y oportunidad
que le sean solicitados por el Director Académico del
Instituto.

j- Cualquier otra que le sea asignada por el (la) Director (a) de
Gestion Académica del Instituto.

Articulo 35°. Los Docentes investigadores del Instituto dependeran
de la Direccion de Gestion Académica, y deberdn realiza
actividades en las cuatro funciones principales del Instituto a saber:
formacién de Postgrado, investigacién, asesoria y cooperacior
técnica y desarrollo profesional. En el momento que se requierz
deberan cumplir con actividades administrativas en la Institucién
Organizaran sus actividades por proyectos de acuerdo a las cuatrc
coordinaciones.
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Articulo 36°. El Consejo Directivo debera aprobar El Estatuto del
Docente Investigador del Servicio Auténomo Instituto de Altos
Estudios Dr. Arnoldo Gabaldon, para regular el ingreso, evaluacién,
ascenso, derechos y deberes de los docentes investigadores las
actividades de los docentes investigadores del Instituto.

CAPITULO IV
DE LA DIRECCION DE GESTION DE INFORMACION

Articulo 37°. La Direccién de Gestion de Informacién es la
instancia encargada de la Planificacién, Organizacién, Ejecucién,
Control y Evaluacién de las politicas, planes y programas
relacionados con el desarmollo de centros de documentacién
cientifica en las 4reas de la salud y desamolio social, y la
produccién editorial del Instituto.

Articulo 38°. A la Direccibn de Gestién de Informacién le
comresponde desarrollar, coordinar y supervisar las estrategias y
actividades en el area de informacion, comunicacion y publicacién
institucionales que permitan promover, viabilizar las actividades y
programas desarrollados por el Instituto.

Articulo 39%.- La Direccién de Gestién de Informacion, dependera
jerarquicamente de la Direccién Ejecutiva, estard a cargo de un
Director o Directora, seleccionado (a) y nombrado (a) por el
Consejo Directivo, de un minimo de dos (2) candidatos que
postularé por oficio el Ministro de Salud y Desarrollo Social.

Paragrafo Unico.- Por solicitud escrita del Ministro de Salud y
Desarrolio Social el Consejo Directivo podra nombrar al Director o
Directora Ejecutiva para ejercer en forma simultanea y temporal,
1a Direccién de Gestion de Informacién.

Articulo 40°. Son funciones de la Direccion de Gestion de
Informacion las siguientes:

Proponer, conducir y coordinar la ejecucion de un plan de edicion y
publicaciéon de los materiales y productos generados por el
Consejo Directivo y por las distintas direcciones y coordinaciones
del Instituto.

a. Garantizar la actualizacién y acceso a la informacién para
cumplir con los objetivos de la institucion, mediante Ia
coordinacién y prestacion de servicios de biblioteca, centros
y sistemas de documentacion e informacion.

b. Incorporar al Instituto en redes de documentacién e
informacion.

c. Cualquier otra que le sea asignada por el (la) Director (a)
Ejecutivo (a) del Instituto.

CAPITULO V
DE LA DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA

Articulo 41°. La Direccién de Gestion Administrativa es la
instancia encargada de la Planificacién, Organizacion, Ejecucién,
Control y Evaluacién de los procesos relacionados con las
actividades presupuestarias y financieras, y de recursos humanos,
abastecimiento técnico material, sistemas y servicios de seguridad,
mantenimiento correctivo y preventivo de la planta fisica,
magquinarias y vehiculos y transporte de personal.

Articulo 42°. A la Direccién de Gestién Administrativa le
corresponde dirigir y supervisar las actividades relacionadas con la
administracion y finanzas del instituto, y con las areas de recursos
humanos, planificacién y presupuesto y servicios generales, a fin
de garantizar el uso eficiente y eficaz de los recursos de la
institucion.

Articulo 43%.- La Direccién de Gestién Administrativa, dependera
erarquicamente de la Direccién Ejecutiva, estara a cargo de un
Director o Directora, seleccionado (a) y nombrado (a) por el
Zonsejo Directivo, de un minimo de dos (2) candidatos que
yostulara por oficio el Ministro de Salud y Desarroflo Social.

Articulo 44°. Son funciones de la Direccion de Gestion
\dministrativa las siguientes:
a. Participar en la elaboracién del plan operativo y presupuesto
anual, en la instancia de concertacién técnico administrativa.
b. Elaborar el Proyecto de Presupuesto de ingresos y gastos
del Instituto.

c. Racionalizar y controlar el patrimonio del Instituto, asi como
también los ingresos y gastos.

d. Adquirir y suministrar los bienes materiales, servicios y
equipos que requiera el Instituto para su funcionamiento
efectivo.

e. Coordinar y ejercer las funciones financieras del Instituto.

f. Supervisar y actualizar el funcionamiento de la Tesoreria del
Instituto.

g. Ordenar y efectuar los pagos.

h. Planificar las actividades financieras y bancarias a través de
las normas y procedimientos establecidos.

i. Cumplir y hacer cumplir las normas previstas en las leyes
que rigen la materia.

j. Rendir cuentas e informes con la regularidad y oportunidad
que le sean solicitados por el (la) Director (a) Ejecutivo (a)
del Instituto.

k. Elaborar los informes presupuestarios, financieros, de
contabilidad, compras y suministros que faciliten el control
de gestion y la toma de decisiones oportunas.

1. Proponer y ejecutar una vez aprobado un plan dé desarrotio
de los recursos humanos de! Instituto.

m. Apoyar a la Direccién Ejecutiva del Instituto en el disefio,
implantacién y funcionamiento del sistema de evaluacioén del
desempeilio de los recursos humanos del Instituto.

n. Elaborar y ejecutar un programa de mantenimiento .de la
estructura fisica del Instituto.

o. Supervisar las actividades de vigilancia, transporte,
mantenimiento, almacenamiento.

p. Control de bienes del Instituto.

g. Cualquier otra que le sea asignada por el Director Ejecutivo
del Instituto.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION DE GESTION TECNOLOGICA

Articulo 45°. La Direccién de Gestion Tecnolégica es el érgano
encargado de la Planificacién, Organizacion, Ejecucién, Controty
Evaluacién de las politicas, planes, programas y proyectos de
implantacién y desamollo de las tecnologias de la informacién y
comunicacion en el Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios
“Dr. Amoldo Gabaldon®.

Articulo 46.- La Direccion de Gestion Tecnolbgica, dependera
jerarquicamente de la Direccion Ejecutiva, estard a cargo de un
Director o  Directora, seleccionado (a) y nombrado (a) por el
Consejo Directivo, de un minimo de dos (2) candidatos que
postulara por oficio el Ministro de Salud y Desarrolio Social.

Articulo 47°. Son funciones de la Direccion de Gestién
Tecnolégica las siguientes:

a. Establecer el marco tecnolégico adecuado y realizar las
acciones técnicas conducentes al desarolio de las
competencias en materia informdtica y telematica del
Instituto.

b. Proponer acciones, en materia de tecnologias de Ia
informacion, tendentes a conseguir un medio informatico
homogéneo, permanentemente actualizado, racionalmente
dotado y distribuido y, convenientemente utilizado.

c. Elaborar el Plan Anual de Desarrollo Tecnolégico del
Instituto, que contemple los proyectos en las 4reas de la
Informatica y Telematica a desarroliar.

d. Gestionar y ejecutar programas de accion referidos al &mbito
informatico corporativo del Instituto, que incidan en materia
de Comunicaciones, Aplicaciones, Mantenimiento y
Proteccion de Datos.

e. Proponer las directrices y la normativa de aplicacién sobre
administracion, seguridad y privacidad de los datos
soportados en los sistemas informaticos del Instituto.

f. Coordinar técnicamente los proyectos de cooperacion
informatica entre el Instituto y otros entes publicos o
privados. impulsando a tal efecto el intercambio electrénico
de datos, programas y experiencias derivadas de proyectos
informaticos desarrollados.

g. Analizar, disefiar e implementar, las redes de
comunicaciones basicas y de servicios avanzados que sean
de interés para et Instituto.

h. Gestionar y administrar la Red de Area Corporativa del
Instituto.
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i. Realizar estudios, anélisis y recomendaciones de tipo
organizativo, motivados por la implantacion de nuevos
sistemas de tratamiento de flujos automatizados y
tecnologias de la informacion en el &mbito correspondiente.

j. Gestionar el inventario de recursos informéticos del Instituto,
con objeto de conseguir un mejor aprovechamiento de los
mismos.

k. Desarrollar y Administrar los Sitios Web Intranetintemet del
Instituto.

I. Desarrollar Software de Aplicacién para el Control de la
Gestién del Instituto.

m. Desarrollar, conjuntamente con la Direccién de Gestion
Académica, Software Educativo Multimedia para apoyar los
procesos de ensefianza-aprendizaje del Instituto.

n. Disefar e Implementar programas de capacitacién técnica
en el area de las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion, dirigidos a docentes-investigadores, personal
técnico-administrativo y estudiantes del Instituto.

o. Desamollar, conjuntamente con la Direccion de Gestion
Académica, estrategias para la aplicacion de las nuevas
tecnologias de la informacion y comunicacion en los
procesos educativos y de investigacion del Instituto.

p. Cualquier otra que le sea asignada por el Director Ejecutivo
del Instituto.

CAPITULO VI
DE LA INSTANCIA TECNICO ADMINISTRATIVA

Articulo 48°. La Instancia Técnico Administrativa sera un espacio
de coordinacion y decision entre las diferentes &reas de la
Institucion. Estard conformada por el Director Ejecutivo, quien la
presidird, y los Directores de Gestidn Académica, de Informacion,
Administrativa y Tecnoldgica.

Articulo 49°. Son funciones de fa Instancia Técnico Administrativa
desarrollar y presentar propuestas a ser sometidas en el Consejo
Directivo, en las diferentes areas del Instituto, y ejecutar y hacer
seguimiento a las decisiones del Consejo Directivo y de la
Direccién Ejecutiva.

CAPITULO Vil
DEL CONSEJO ACADEMICO

Articulo 50°. El Consejo Académico serA un espacio de
coordinacion y decision de los aspectos académicos entre ia
Direccibn de Gestion Académica y las cuatro coordinaciones
académicas del Instituto. Estara conformado por el (la) Director (a)
de Gestién Académica, quien lo presidir, y los (as) Coordinadores
(as) de Postgrado, Investigacion, Desamollo Profesional y Asesoria
y Cooperacion Técnica.

Articulo 51°. Son funciones del Consejo Académico las siguientes:

a. Concertar el plan de desamolio de los programas de
Postgrado, investigacion, desarrolio profesional y asesoria
del Instituto.

b. Asignar, coordinar y evaluar las actividades de los docentes
investigadores del Instituto.

c. Supervisar y evaluar a los docentes investigadores de!
Instituto.

d. Presentar propuestas del 4&rea académica, a ser sometidas a
la Direccién Ejecutiva y al Consejo Directivo.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 52°.- El presente Reglamento entrara en vigencia a partir
de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,

ROGERCAPELLAMATEOQ
Ministro de Salud y Desarrollo Social

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL
NUMERO 414 24 DE  AGOSTO DE 2004

194°Y 145°

RESOLUCION

De conformidad con las atribuciones conferidas en & numeral 18 del articulo 76 de la Ley
Orgénica de la Administracién Publica, en concordancia con el articulo 35 del Decreto 525
de fecha 16 de enero 1959, publicado en 1a Gaceta Oficial de la Replblica de Venezuela

NO 25.864 de la misma fecha, contentivo del Reglamento General de Aimentos

RESUELVE
Visto que las solicitudes dirigidas 3 este Despacho, por los fabricantes y representantes
izados que se exp a conti 36n, han  C Bdos con  los requisitos

establecidos en el Reglamento General de Alimentos, este Ministerio autoriza e consumo
de los alimentos y bebidas siguientes:

A-77.551 ENSALADA DE ATUN A LA MEXICANA, marca “ARO”, elaborado por
NEGOCIOS  INDUSTRIALES

REAL “NIRSA" SA. para MAKRO
COMERCIALIZADORA S.A. en GUAYAQUIL, ECUADOR.

A-77.925 MEZCLA PARA PREPARAR SOPA DE VERDURAS, POLLO Y PASTA CON

TROZITOS DE PAPA, marca “LA SOPA CRIOUA KNORR®, elaborado por
DISA S.A. en COLOMBIA.

A-78.233  MEZCLA DESHIDRATADA PARA PREPARAR SOPA DE FIDEQS INSTANTANEA

CON SABOR A POLLO (EN BLOQUE), marca “RAMEN PRIDE”, elaborado por
UNI-PRESIDENT (UUSA) INC, en ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA.

A-78.538  PASTA ALIMENTICIA DE HARINA DE TRIGO marca "HORIZONTE®, elaborado

A-79.701

A-79.914

A-81.287

A-81.915

A-82.050

A-82.069

A-82.475

L-17.770

L-18.067

por FABRICA OE PASTAS ALLEGRI, C.A. en LA VICTORIA ~EDO. ARAGUA.

SUPLEMENTO NUIRICIONAL DE 1SUFAVONAS DE SOYA EN CAPSULAS,
marca “FEMISOY”, elaborado por LABORATORIOS FARMA SA. para
KONSUMA DE VENEZUELA S.A. en LOS RUICES, EDO. MIRANDA.

COMPLEMENTO ALIMENTICIO DE CALCIO, VITAMINAS Y MINERALES EN
TABLETAS °“XTRA-CAL® marca "HERBALIFE®  elaborado por ADAM
NUTRITION para HERBALIFE INTERNATIONAL INC en ESTADOS UNIOOS
DE NORTEAMERICA.

BARRA DE CEREALES CON FRUTAS, marca “NUTRY”, elaborado por
NUTRIMENTAL S.A. INDUSTRIA € COMERCIO DE ALIMENTOS, en BRASIL

TOMATES ENTEROS PELADOS AL NATURAL, marca “MUTTI", elaborado por
MUTTI SPA., en ITALIA,

ALIMENTO EN POLVO A BASE DE CARBOHIDRATOS, PROTEINAS,
VITAMINAS Y MINERALES SABOR A CHOCOLATE "SUSTAGEN" marca "MEAD
JHONSON elaborado por BRISTOL MYERS SQUIBS DE MEXICO S. OE R.L
DE C.V., en MEXICO.

GOMA DE MASCAR RECUBIERTA SIN AZUCAR SABOR A MENTA TRIDENT
WHITE marca "ADAMS® elaborado por GRUPO WARNER LAMBERT MEXICO
S DE RL DE C.V., en MEXICO para CHICLE ADAMS, S.A., COLOMBIA en
COLOMBIA.

OBLEA RELLENA CUBIERTA CON BANO SABOR A CHOCOLATE, marca
“OBLEA COMPLICE” elaborado por INDUSTRIAS DE ALIMENTOS DOS EN
UNO S.A. en CHILE.

VINO BLANCO NATURAL DE 12,5° G.L, "PESSAC LEOGNAN", marca
"CHATEAU LE SARTRE", elaborado por G.F.A. CHATEAU LE SARTRE & 8OIS
MARTIN, en FRANCIA.

LICOR SECO A BASE DE WHISKY DE 40° G.L., marca "ROBIN", elaborado
por CA. LICORES DE CALIDAD (CALICA), en EL CONSEIO, EDO. ARAGUA,
PARA PERNOD RICARD VENEZUELA, C.A. ’

Comuniquese y Publiquese

ROGER CAPELLA
MINISTRO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL . -
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PARA LA VIVIENDA Y HABITAT oot
Prtad )
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA JULIAN ISAIAS RODRIGUEZ DIAZ

MINISTERIO DE ESTADO PARA LA VIVIENDA Y HABITAT

MINISTRO DE ESTADO PARA LA VIVIENDA Y HABITAT
RESOLUCION NUMERO: 001
CARACAS, 27 DE SEPTIEMBRE DE 2004

194° Y 145°

RESOLUCION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto N°
677 de fecha 21 de junio de 1985, en concordancia con lo .
establecido en el articulo 12 de los Estatutos de la Fundacion
para el Equipamiento de Barrios (FUNDABARRIOS), e! Ministro
de Estado para ia Vivienda y Habitat,

RESUELVE

UNICO: Se designa a la ciudadana DIANNEY JOSEFINA
OCANTO MORENO, titular de la Cédula de Identidad N° V-
5.198.082, como PRESIDENTA ENCARGADA DE LA
FUNDACION PARA EL EQUIPAMIENTO DE BARRIOS
(FUNDABARRIOS) en sustitucion de la ciudadana ZORAIDA
OCANTO UZCATEGUI, titular de la Cédula de !dentidad N° V-
9.493.443.

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional,

JULIO AUGUSTO MONTES PRADO
Ministro de Estado para la Vivienda y Hébitat

FISCALIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO

Despacho del Fiscal Generalq.e la Republica
Caracas, 26 de agosto dF 2004
Afios 194° y 145°
RESOLUCION

N° 608

JULIAN ISAIAS noducug{ DIAZ, Fiscal General de la
epublica, de conformidad con lo dispuesto en!los articulos 1y 47 de la Ley
Irgdnica del Ministerio PUblico, y en ejerciciq ge los deberes y atribuciones
onferidos en el articulo 21 numerales 1y 3 e 3

RESUELVE:

UNICO: Se designa con caricter de SUPLENTE a
iudadana abogada LORIS VANESSA KALAMIKARIAN DIAZ, titular de la
édula de identidad N° 12.016.488, en I3 |Fiscalia Décima Octava del
linisterio Publico de la Circunscripcién Judidq!l del Estado Anzodtegui, con
ade en El Tigre, a partir del 27-09-2004, para cubrir a faita temporal

Fiscal General de la Repiiblica

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Republica

Caracas, 21 de septiembre/de 2004
Afios 193° y 145°

RESOLUCION °
No 683

Jumnmnsmomuszbuz,mncmra:dela
Republica, de conformidad con lo dispuesto‘en los articulos 1y 14 de la
Ley Orgénica del Ministerio Plblico y 37 del Estatuto de Personal del
Ministerio Piiblico, dictado mediante Resoluciéh N° 60 del 04 de marzo de
1999, publicada en la Gaceta Ofidal de la Repiblica de Venezuela N°
36.554«|ambnafedua.dslgnoalaabogadammmnm-cu
MORA, titular de la cédula de identidad N© 4.352.071, DIRECTORA DE
PROYECTOS ESPECIALES, adscrita al Despacho de la Vice-Fiscal
General de la Replblica, a partir del 21-09-2004 y hasta nuevas
instrucciones de esta Superioridad, cargo vacante.

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del
articulo 21 de la Ley Orgdnica del Ministério Publico le asigno a la
ciudadana Marina Pérez-Cea, las competencias establecidas en el numeral
14 del articulo 15 y numerales 6 y 7 del articulo 16 correspondientes al
Reglamento Intemo que define las competencias de las dependencias que
integran el Despacho del Fiscal General de la Rep(blica, publicado en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N© 5.511
Extraordinario de fecha 20 de diciembre de' 2000. En consecuencia, a
referida ciudadana Marina Pérez-Cea asumiré la direocién, coordinacién y
control de gestién del Proyecto “Plan Piloto del Ministerio PGblico para la
descongestion de Expedientes del Régimen Procesal Transitorio”; asi
como, la coordinacién de 1a direccién funciorial que detenta el Ministerio
Publico sobre los érganos de policia en los términos establecidos en fa Ley
Orgénica del Ministerio Pablico, Decreto con:Fuerza de Ley de los Organos
de Investigadones Clentificas, Penales y Criminalisticas; y el Cddigo
Orgénico Procesal Pendl, sin perjuicio de q}ue el Fiscal General de la
Repiblica se reserve el ejercicio de tal competencia de coordinacién,
cuando lo considere conveniente.

¢

Igualmente conforme a lo sl’ablecidqJ en los numerales 18 y 21
dél articulo 21 de la citada Ley Orgénkz,' delego en la nombrada
ciudadana la firma de los asuntos rutinarids o de mera tramitacién.
Asimismo, podrd intervenir como representante del Ministerio Pdblico en
los asuntos de la Institucién, en cualquier lugaf del territorio nacional.

Registrese, Comuniquese y Publigese.

JULIAN ISAIAS RODRIGUEZ DIAZ
Fiscal General de 1a Repiblica

www.pandectasdigital.com



T

PAND
D |

-m
-0
> >
2

Martes 28 de septiembre de 2004 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 335.153
RESUELVE:
CONTRALORIA GENERAL Designar a la dudadana CANDY TIBISAY BEJARANO RIZO, titular de la

DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Caracas, 5 de septierbre de 2004
N° 01-00- 276

RESOLUCION

CLODOSBALDO RUSSIAN UZCATEGUI
Contralor General de la Republica

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 14,
numeral 4 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y 1° numeral 13
de la Resolucion Organizativa N° 1 y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley de Licitaciones y 37 de su
Reglamento, designa para integrar la Comision de Licitaciones de
este Organismo a los funcionarios RAFAEL ENRIQUE ATENCIO
BOHORQUEZ, C.I.N° 9.707.454, (principal) y DOUGLAS ALEXANDER
TOVAR COELLO, C.IN° 10.472.775, (suplente) en e drea
Economica-Financiera; ROMINA PIAZZA MEJiAS, C.I.N° 11.310.908,
(principal) y CLAUDIANA GERALDINE RANGEL TOMASSI, C.I.N°
13.832.028, (suplente) en el area Juridica y DAVID ALBERTO
FRANCO HIDALGO, C.LN° 11.637.490, (principal) y VILMA
GUADALUPE JIMENEZ DE MOGOLLéN, C.I.LN°  4,902.494,
(suplente), en el area Técnica.

Comuniquese y Publiquese,

CLODOSBALDO RUSSIAN UZCATEGUI
Contralor General de la Republica

S
DEFENSORIA DEL PUEBLO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
DESPACHO DEL DEFENSOR DEL PUEBLO

CARACAS, 27 DE SEPTIEMBRE DE 2004
1940 Y 1450
RESOLUCTION N° DP-2004-149

GERMAN JOSE MUNDARAIN HERNANDEZ Defensor del Pueblo,
designado por |3 Asamblea Nacional de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, en fecha 20 de didembre de 2000, segin consta en a Gaceta
Ofidial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela No. 37.10S, de fecha 22 de
diciembre de 2000, actuando de conformidad con el articuio 280 de la
Constitucidén de la Republica Bolivariana de Venezuela, e articulo 34 de la
Ley Organica de la Defensoria del Pueblo y en ejercicio de las atribuciones
conferidas por el articulo 29 numerales 3 y 19 ejusdem, en concordandia con
el articulo 9 de la Resolucién DP-2003-035, de fecha 17 de febrero de 2003,
donde se dictan las Normas de Personal de la Defensoria del Pueblo,
publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°
37.780, de fecha 22 de septiembre de 2004.

cédula de identidad N° V-10.796.368, quien ocupa el cargo de Defensor III,
adscrita a la Defensoria Especial con Competencia a Nivel Nadonal en el
Area de Proteccién de los Derechos de los Pueblos Indigenas, como
Defensora Delegada Espedial con competendia a nivel nacional en el Area de
Proteccién de los Derechos de los Pueblos Indigenas (Encargada), a partir
del dia 29 de septiembre de 2004 hasta nueva disposicibn de esta
superioridad, en virtud de la vacancia del cargo.
i - Comuniquese y Publiquese,

GERMAN JOSE MUNDARAINH.
Defensor del Pueblo

AVISOS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
EN SU NOMBRE
EL JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DEL TRANSITO, DEL
TRABAJO Y AGRARIO DE LA CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL
DEL ESTADO GUARICO..
VALLE DE LA PASCUA,18'de Agosts.4e)..2.004.-

194° y 145
ERICTO

SE HACE SABER:

A los sucesores desconocidos de
quien en vide se llamare FILOMENO FLORES
SALDIVIA cuyo Gltimo domicilio fue la ciudad de
Yalle de la Pascua, Estado Guérico, asi como
también & todss aquellas personas que se crean
asistidas de derecho sobre loe bienes muebles,
inmuebles, mejoras y bienhechurias indicadas“én
el libelo de la demanda del expediente No.
2004-3868, y a todas aquellas personas que se
Cresn asistidas de derecho sobre el bien
inmueble objeto de la pretensidén, en el juicio
de particién, seguido por ante este Tribunal
por el ciudadano NELSON RODRIGUEZ BUSTOS, contre
los ciudadanos DIEGO FLORES SALDIVIA, JUAN
AGUSTIN FLORES HERRERR, SANDRA MARGOTT RUIZ
SANTAELLA, LA COOPERATIVA LUGOROJ R.L. Y LOS
HEREDEROS DESCONOCIDOS DE QUIEN EN VIDA SE
LLAMARA FILOMENO FLORES SALDIVIA, el cual se
fi)ard en le puerts de este Tribunal y se
publicaré segin lo establecido en el articulo
217 del Decreto con Fuerza de la Ley de Tierra y
Desarrollo Agrario, en la: Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuelas durente
sesenta {60) dias, dos (2) veces por semane pare
que comparezcan a darse por citados en el
término de sesenta (60) dies continuos, contados
[ partair de le ultime publicacién,
advirciéndoseles que de no comparecer se les
designaré Defensor Ad-Litem con qQuien se
entenderd la citacién para la contestaciédn de la
demande & cualesquiera de las horas de despacho
fijedas por este Tribunal dentro de los Cinco
(S) dias de despacho siguientes en que conste en
eutos la citecién del Ultimo de los demandados,
entendiéndose en tal caso como la Ultima
citecién la que se practique al Defensor Ad-
Litem que se designe & las personas desconocidas
no comparecientes que se crean asistides con
derecho sobre los biencs indicedo en el libelo
de 1la demanda, esto de conformided con 1o
establecido en el l:icul 1 del Cédigo de

La Secretaria Acc,

LS v
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LEY DEL 22 DE JULIO DE 1941
Art. 11.- La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuari editindose en la Imprenta Nacional

con la denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA DE

DELAREPUBLICABOLIVARIANA  venezuera.

DEVENEZUELA . Art. 12.- La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA DE VENE-
DEPOSITO LEGAL ppo 187207DF1 ZUELA, se publicaré todos los dfas hébiles, sin perjuicio de que se
editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y debe-

AN 0 CXXXI MES XII Namero 38.032 ::l: l::x::;‘tarse en-ella sin retardo los actos oficiales que hayan de
Caracas, martes 28 de septiembre de 2004 Pardgrafo Unico.- Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFI-

CIAL tendrin una numeracién especial.

w ";'"g’""“‘“’_"g‘f""f Art. 13.- En Ia GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA DE VENE-
San Lazaro a Puente Victoria N° 89 ZUELA, se publicarin los actos de los Poderes Piblicos que deberén
CARACAS - VENEZUELA insertarse y aquéllos cuya inclusién sea conveniente por el Ejecutivo

Tarifa sujeta a publicacién de fecha 14 de noviembre de 2003 Nacional.

N °
en la Gaceta Oficial N°37.818 Art. 14.- Las Leyes, Decretos y demés actos oficiales tendrén cardcter
de piiblicos por el hecho de aparecer en 1a GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares tendrén fuerza de
documentos péblicos.

Esta Gaceta contiene 16 Pags. costo equivalente
a 6,85 % valor Unidad Tributaria

EI1DIRECTOR GENERAL DE LA IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA advierte, que esta publicacién
se procesa por reproduccion fotomecanica directa dc los originales que recibe del Conse-
jo de Ministros, originados en los diferentes Despachos de 1a Administracién Publica y
que por consiguiente, sus trabajadores graficos no son responsables de inserciones cuyos
originales lleguen en forma defectuosa.
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" A LA VENTA

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela
o Ley de Creacion, Estimulo, Promocién y Desarrollo
del Sistema Microfinanciero,
® Ley Orgdnica de Telecomunicaciones,

o Compendio - Ley de Creacién, Estimulo, Promocién y Desarrollo
del Sistema Microfinanciero - Ley Especial de Asociaciones Cooperativas,
o Ley de Tierras y Desarrollo Agrario,

o Ley Orgénica de Hidrocarburos,
en las taquillas de la Gaceta Oficial
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